
Benefits:

Corporate 
Benefits

Gesundheits- & 
Sportangebote

Essenzuschuss 
für die Kantine

Mitarbeiter- 
Events

E-Bike 
Leasing

IT-Leasing

Kostenloser 
Räderwechsel

Dann bewerben Sie sich jetzt über unser Jobportal! Christine Mühlberger
Group HR Director
0931 / 321 04 800

VollzeitVeitshöchheim 
(Würzburg) ab sofort unbefristet

Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen:

Die WEGMANN automotive Gruppe ist ein international wachsendes, mittelständisch geprägtes Unternehmen mit globaler Präsenz 
und klarer Zukunftsorientierung. Mit Standorten in verschiedenen Ländern – von kleinen Vertriebsniederlassungen bis hin zu 
Produktionswerken – gestalten wir anspruchsvolle technische Lösungen für ein dynamisches Marktumfeld. 

Unser Erfolg basiert auf hoher Umsetzungsstärke, unternehmerischem Denken und dem Anspruch, Prozesse, Strukturen und 
Zusammenarbeit kontinuierlich weiterzuentwickeln. Um unsere Beschaffungsorganisation weltweit zu stärken,
Potenziale konsequent zu nutzen und die Zusammenarbeit mit unseren Lieferanten nachhaltig auszubauen, suchen wir eine 
erfahrene und strategisch denkende Führungspersönlichkeit als:

Ihr Ansprechpartner

ZUR ONLINEBEWERBUNG

Bereit mit uns durchzustarten und den WEGMANN WAY zu leben?

Group Purchasing Director (m/w/d)

• Gesamtverantwortung für alle strategischen und 
operativen Einkaufsthemen auf globaler Ebene

• Positionierung des Einkaufs als strategischer Partner 
innerhalb der WEGMANN automotive Gruppe

• Erarbeitung einer mittel- und langfristigen globalen 
Einkaufsstrategie im Einklang mit den Unternehmens-
und Gruppenzielen

• Disziplinarische Führung und Weiterentwicklung des 
Einkaufsteams

• Fachliche Führung und internationale Koordination der 
globalen Einkaufsorganisation

• Weiterentwicklung globaler Einkaufskennzahlen und 
transparenter Steuerungsmechanismen

• Planung und Koordinierung des internationalen 
Lieferanten- und Risikomanagements

• Abgeschlossenes Hochschulstudium oder eine vergleichbare 
Qualifikation mit Schwerpunkt Einkauf, Materialwirtschaft, 
Betriebswirtschaft, Wirtschaftsingenieurwesen oder einem 
verwandten Fachgebiet

• Mehrjährige Berufserfahrung in einer verantwortungsvollen 
Führungsposition im internationalen Einkauf

• Erfahrung in der Führung und Weiterentwicklung internationaler 
Einkaufsorganisationen

• Erfahrung in der Umsetzung von Global Sourcing, in Make-or-Buy-
Projekten und bei der Verhandlung von Rahmenverträgen

• Erfahrung im Einkauf börsennotierter Rohmaterialien sowie im 
Umgang mit entsprechenden Preis- und Beschaffungsrisiken

• Verständnis für die Anforderungen des Handels und des 
internationalen Aftermarket-Geschäfts

• Erfahrung und ausgeprägtes Geschick in Verhandlungen

• Persönliche Eigenschaften wie: Strategische Klarheit, 
Umsetzungsstärke, Führungsqualität, Unternehmerisches Denken und 
Analytische Stärke

Worauf Sie sich freuen können:

• Eine verantwortungsvolle globale Führungsposition mit 
maßgeblichem Einfluss auf die weitere Entwicklung des Einkaufs

• Direkte Zusammenarbeit mit Geschäftsführung, 
Headquarterfunktionen und internationalen Gesellschaften 
weltweit

• Ein dynamisches, international geprägtes Unternehmensumfeld 
mit kurzen Entscheidungswegen

• Die Möglichkeit, die weltweite Beschaffungsstrategie der 
WEGMANN automotive Gruppe aktiv zu gestalten
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